
Decretazione n. 2026.0000260 autorizzata il 12 maggio 2026

Oggetto: Master MIPA – Università Cattolica del Sacro Cuore

Visto il vigente Piano Formativo Aziendale;

Visto il Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2026 da cui derivano i budget dedicati
agli obiettivi e attività in capo alle strutture;

Visto il Decreto n. 1482 del 28 novembre 2025 “Poteri di rappresentanza e deleghe esecutive”;
Visto il POT 2026-2028 adottato con delibera n. 2 del Comitato di Gestione del 10 febbraio 2026;
Vista la richiesta del presidente di far partecipare un dipendente al Master MIPA – Management e
Innovazione delle Pubbliche Amministrazioni, erogato da ALTIS – Università Cattolica del Sacro
Cuore -
Considerato che il Master organizzato da Altis – Università Cattolica del Sacro Cuore - configura
un percorso formativo coerente con il ruolo ricoperto dal dipendente individuato e con le
esigenze dell’Ente, anche alla luce dei contenuti trattati (innovazione nella Pubblica
Amministrazione, project management, governance, comunicazione e strumenti avanzati),
nonché della modalità di fruizione mista, compatibile con l’attività lavorativa;
Considerato che il percorso, basato su una didattica interattiva e flessibile, favorisce l’
acquisizione di una duplice prospettiva, di sistema delle amministrazioni pubbliche territoriali e di
multilevel governance, attraverso lo studio approfondito di casi di studio reali e il confronto con
colleghi di diversi enti ed istituzioni locali e centrali;
Considerato che il suddetto Master ha una durata complessiva di 12 mesi ed è articolato in
moduli formativi che prevedono l’alternanza di lezioni in presenza presso il Campus di Milano e
attività online, integrate da project work e laboratori di approfondimento;
Considerato che il costo complessivo di partecipazione è pari a € 8.500, con possibilità di
rateizzazione nell’arco di un anno, prevedendo una prima quota di € 2.000 al momento dell’
immatricolazione e il saldo mediante rate successive;
Ritenuto necessario assicurare un adeguato aggiornamento professionale del personale
dipendente dell’Autorità in relazione alle tematiche oggetto del percorso formativo;
Visto il D.lgs. n. 36/2023 recante “Codice dei contratti pubblici”, in attuazione dell’articolo 1
della legge 21 giugno 2022, n. 78, e successive modificazioni e integrazioni, nonché l’art. 57 del
Regolamento di Contabilità e Amministrazione dell’Ente;
Preso atto che il Responsabile Unico del Procedimento per il presente affidamento è individuato
nel Direttore Gestione e Sviluppo Risorse Umane, Cap. Antonio Revedin;
Decreta:
• di impegnare la somma complessiva di € 8.500 sul capitolo 112.50 “Spese per l’
organizzazione di corsi per il personale” del bilancio di previsione del corrente esercizio
finanziario, a favore dell’Università cattolica del Sacro Cuore;
• di affidare all’Università Cattolica del Sacro Cuore, Largo A. Gemelli n. 1 – 20123 Milano
(P. IVA 02133120150), l’erogazione del Master formativo “Management e Innovazione delle
Pubbliche Amministrazioni”, per un importo complessivo pari a € 8.500, IVA esente ai sensi
dell’art. 10 del DPR n. 633/1972.

Il responsabile unico del procedimento Antonio Revedin

Il direttore della Direzione
Gestione e sviluppo risorse

umane
Antonio Revedin
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

La spesa complessiva di € 8.500,00 è stata posta a carico del/i  seguente/i capitolo/i  dove trova
copertura nelle somme stanziate:

Anno Capitolo Impegno CIG CUP Importo in € Descrizione Nota impegno

2026 U11250 2026.00004818 8500.00

Spese per l'organizzazione
di corsi per il personale e

partecipazione a spese per
corsi indetti da Enti o
Amministrazioni varie

Impegno generale
4818/2026

Direttore Programmazione e Finanza

Dott. Gianandrea Todesco

Documento informatico sottoscritto ai sensi dell'art.21 D.Lgs. 82/2005

Venezia, il 12 maggio 2026
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