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Porti dl Venezia e Chioggia

DECRETO DEL PRESIDENTE

Risoluzione del rapporto di lavoro del dipendente Giallamine Lino Angelo.

IL PRESIDENTE
VISTA la legge n. 84/1994 e s.m.i.;

VISTO il Decreto n. il decreto n. 284 del 12 novembre 2025 del Ministro delle Infrastrutture e dei
Trasporti con il quale & stato nominato il Presidente dell’Autorita di Sistema Portuale del Mare
Adriatico Settentrionale;

VISTO il Decreto n. 1531 del 23 febbraio 2026 avente ad oggetto “Attribuzione incarico di
Segretario Generale dell’Autorita di Sistema Portuale del Mare Adriatico Settentrionale”;

VISTO il Decreto n. 1234 del 2 dicembre 2024 “Provvedimenti organizzativi — Direzione Gestione
e Sviluppo Risorse Umane”;

VISTO il Decreto n. 1240 del 17 dicembre 2024 con cui sono state attribuite deleghe al Direttore
Gestione e Sviluppo Risorse Umane Antonio Revedin;

VISTO il Decreto n. 1503 del 23 dicembre 2025 con cui e stato prorogato al 31 dicembre 2026 la
validita del Decreto n. 1234 del 2 dicembre 2024, cosi come modificato dal Decreto n. 1501 del
19 dicembre 2025, con cui viene istituita la Direzione Gestione e Sviluppo Risorse Umane;

VISTO il Decreto n. 1482 del 28 novembre 2025 “Poteri di rappresentanza e deleghe esecutive”;

VISTA la nota acquisita con Prot. 7565 del 26 marzo 2026,

DECRETA
ARTICOLO 1

Con effetto dal 31 marzo 2026 (ultimo giorno lavorativo 30 marzo 2026) viene risolto il rapporto
di lavoro del dipendente Giallamine Lino Angelo.

ARTICOLO 2

In merito a quanto precede I’Area Amministrazione del Personale € incaricata di provvedere per
quanto di competenza.

IL PRESIDENTE
Matteo Gasparato
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