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Contrattualistica del lavoro: punti 15 

Il candidato illustri funzione e struttura della contrattazione collettiva. 
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Legislazione sociale ed istituzioni di diritto tributario: punti 10 

Il candidato illustri l’istituto della malattia, adempimenti del lavoratore, adempimenti del datore di lavoro, 

accertamenti sanitari, contenzioso INPS 
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Legislazione sociale ed istituzioni di diritto tributario: punti 10 

Il candidato illustri la gestione delle ritenute d’acconto nell’ordinamento tributario italiano: certificazione 

unica (cu) e modello 770, differenze e finalità. 
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Paghe e contributi (ambito privatistico e pubblicistico): punti 20 

Il candidato illustri i flussi retributivi e contributivi mensili relativi a un’azienda privata e un’azienda pubblica.  
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Paghe e contributi (ambito privatistico e pubblicistico): punti 20 

Il candidato illustri la contribuzione ad un fondo pensione chiuso (PREVINDAI) e a un fondo di assistenza 

sanitaria (es. FASI) e corrispondente deducibilità.  
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Paghe e contributi (ambito privatistico e pubblicistico): punti 20 

Il candidato illustri le modalità di svolgimento del conguaglio di fine anno. 
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Nozioni di base sulla L. n. 84/1994: punti 2 

Il candidato definisca che cos’è un’Autorità di Sistema Portuale. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Microsoft Excel: punti 3 

Il candidato illustri il funzionamento della formula SOMMA.SE. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


