
Decretazione n. 2026.0000053 autorizzata il 05 febbraio 2026

Oggetto: CONTRIBUTO FONDO DI ACCOMPAGNAMENTO ALL’ESODO

Visti:
- la Legge n. 84/1994 e s.m.i.;
-il Decreto n. 284 del 12 novembre 2025 del Ministro delle Infrastrutture e dei Trasporti con il
quale è stato nominato il Presidente dell’Autorità di Sistema Portuale del Mare Adriatico
Settentrionale;
-il Decreto n. 1234 del 2 dicembre 2024 “Provvedimenti organizzativi – Direzione Gestione e
Sviluppo Risorse Umane”;
-il Decreto n. 1240 del 17 dicembre 2024 con cui è stato definito l’assetto organizzativo della
Segreteria Tecnico Operativa nonché attribuite deleghe al Direttore Gestione e Sviluppo Risorse
Umane Antonio Revedin;
- il Decreto n. 1482 del 28 novembre 2025 “Poteri di rappresentanza e deleghe esecutive”;
- il Bilancio di Previsione per l’esercizio 2026, con la relativa relazione, unitamente allo schema di
Bilancio Triennale 2026 – 2028, il Programma Triennale dei Lavori pubblici 2026 – 2028 ed elenco
annuale dei lavori ed il Programma Triennale di acquisti di forniture e servizi 2026-2028
approvato dal Commissario Straordinario con Delibera nr. 13 del 29 ottobre 2025;
- il CCNL dei Lavoratori dei Porti che prevede il versamento di un contributo, a carico dei datori di
lavoro che applicano il menzionato contratto, per la costituzione di un fondo di
accompagnamento all’esodo anticipato;
- che il contributo datoriale al fondo di accompagnamento all’esodo è pari a € 130,00 l’anno per
ogni dipendente con qualifica di Quadro e Impiegato;
 - l’esigenza di accantonare la somma in attesa di futura finalizzazione;
Tutto ciò premesso
Si chiede di accantonare la somma di € 12.610,00 a valere sul capitolo 112.60 “Oneri
previdenziali, assistenziali e fiscali a carico dell’AdSP” del bilancio di previsione del corrente
esercizio finanziario.

Il responsabile unico del procedimento Antonio Revedin

Il direttore della Direzione
Gestione e sviluppo risorse

umane
Antonio Revedin
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

La spesa complessiva di € 12.610,00 è stata posta a carico del/i seguente/i capitolo/i dove trova
copertura nelle somme stanziate:

Anno Capitolo Impegno CIG CUP Importo in € Descrizione Nota impegno

2026 U11260 2026.00001091 12610.00
Oneri previdenziali,

assistenziali e fiscali a
carico dell'Autorità di

Sistema Portuale

Impegno generale
1091/2026

Direttore Programmazione e Finanza

Dott. Gianandrea Todesco

Documento informatico sottoscritto ai sensi dell'art.21 D.Lgs. 82/2005

Venezia, il 05 febbraio 2026
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