
Decretazione n. 2025.0000648 autorizzata il 09 dicembre 2025

Oggetto: Affidamento diretto del servizio di somministrazione di lavoro
temporaneo, ai sensi dell’art. 50 del D.lgs. 31 marzo 2023 n. 36

mediante trattativa diretta sul Mepa.

Affidamento diretto del servizio di somministrazione di lavoro temporaneo, ai sensi dell’art. 50
del D.lgs. 31 marzo 2023 n. 36 mediante trattativa diretta sul Mepa.
Visto:
-la legge n. 84/1994 e s.m.i.;
-il Decreto n. 284 del 12 novembre 2025 del Ministro delle Infrastrutture e dei Trasporti con il
quale è stato nominato il Presidente dell’Autorità di Sistema Portuale del Mare Adriatico
Settentrionale;
-il Decreto n. 1234 del 2 dicembre 2024 “Provvedimenti organizzativi – Direzione Gestione e
Sviluppo Risorse Umane”;
- il Decreto n. 1240 del 17 dicembre 2024 con cui è stato definito l’assetto organizzativo della
Segreteria Tecnico Operativa nonché attribuite deleghe al Direttore Gestione e Sviluppo Risorse
Umane Antonio Revedin;
- il Decreto n. 1385 del 17 luglio 2025 “Poteri di rappresentanza e deleghe esecutive”;
- il bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2025 con allegato il bilancio di previsione
triennale 2025-2027, dell’Autorità di Sistema Portuale del Mare Adriatico Settentrionale
approvato dal Comitato di Gestione con delibera n. 18/2024;
- il bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2026 con allegato il bilancio di previsione
triennale 2026-2028, dell’Autorità di Sistema Portuale del Mare Adriatico Settentrionale
approvato dal Comitato di Gestione con delibera n. 13/2025;
-il “Regolamento di amministrazione e contabilità dell’Autorità Portuale di Venezia” approvato
dall’Ente con Delibera del Comitato Portuale n. 02, del 29.03.2007 e dal Ministero delle
Infrastrutture e dei Trasporti con nota M_TRA/DINFR/Prot. 5431 del 24.05.2007, così come
modificato con Delibera del Comitato Portuale n. 19, del 22.12.2011, successivamente approvata
dal Ministero ai Trasporti con nota M_TRA/PORTI/Prot. n. 3877 del 23.03.2012;
-la decretazione n. 2025.0000510 autorizzata il 15 settembre 2025 avente ad oggetto
“Affidamento diretto del servizio di somministrazione di lavoro temporaneo, ai sensi dell’art. 50
del D.lgs. 31 marzo 2023 n. 36 mediante trattativa diretta sul Mepa”,
Preso atto che:
- il contratto commerciale sottoscritto tra l’Autorità di Sistema Portuale e Randstad Intempo s.p.a
relativo alla somministrazione di un’unità per 9 mesi, ha avuto come data di inizio il 03 novembre
2025 invece che il 1° ottobre 2025 come inizialmente previsto;
- risulta necessario rimodulare la spesa già impegnata con decretazione n. 2025.0000510
autorizzata il 15 settembre 2025 tra gli esercizi finanziari 2025 e 2026;
Tutto ciò visto e premesso, si autorizza:

-l’impegno della spesa complessiva di € 70.250,00, da ripartirsi nei bilanci di previsione per
l’anno 2025 e 2026, secondo la seguente articolazione:
€ 20.000,00 nel capitolo n. 112.45 “Emolumenti altri” -Impegno generale 6627/2025;
€ 1.000,00 nel capitolo n. 124.10 “Imposte, tasse e tributi vari” – Impegno generale 6628/2025;
€ 40.000,00 nel capitolo n. 112.45 “Emolumenti altri” -Impegno generale 91/2026;
€ 5.000,00 nel capitolo n. 112.45 “Emolumenti altri” in base agli stanziamenti assegnati con
Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2026;
€ 3.750,00 nel capitolo n. 124.10 “Imposte, tasse e tributi vari-Impegno generale 92/2026.
€ 500,00 nel capitolo n. 124.10 “Imposte, tasse e tributi vari” in base agli stanziamenti assegnati
con Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2026.

Si attesta che la struttura competente ha svolto regolare istruttoria della pratica anche in ordine
alla conformità rispetto alla vigente normativa ed al rispetto delle norme del Regolamento di
Amministrazione e Contabilità dell’APV giugno 2007.

Il responsabile unico del procedimento Antonio Revedin
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Il direttore della Direzione
Gestione e sviluppo risorse

umane
Antonio Revedin
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

La spesa complessiva di € 70.250,00 è stata posta a carico del/i seguente/i capitolo/i dove trova
copertura nelle somme stanziate:

Anno Capitolo Impegno CIG CUP Importo in € Descrizione Nota impegno

2025 UDEC 2025.0006627. 20000.00 Impegno già assunto con
precedente atto

Impegno generale
6627/2025

2025 UDEC 2025.0006628. 1000.00 Impegno già assunto con
precedente atto

Impegno generale
6628/2025

2026 UDEC 2026.0000091. 40000.00 Impegno già assunto con
precedente atto

Impegno generale
91/2026

2026 UDEC 2026.0000092. 3750.00 Impegno già assunto con
precedente atto

Impegno generale
92/2026

2026 U11245 2026.0000091v 5000.00 Emolumenti altri Impegno generale
91/2026

2026 U12410 2026.0000092v 500.00 Imposte, tasse e tributi
vari

Impegno generale
92/2026

Note:  Si  provvede,  come  richiesto  a  ridurre  gli  impegni  assunti  nell'esercizio  2025  con  la  dec.
2025.0000510  e  ad  incrementare  le  prenotazioni  con  la  stessa  effettuate  sull'esercizio  2026
previa  approvazione  del  bilancio  di  previsione  da  parte  del  Ministero  vigilante.

Il Segretario Generale Ing. Matteo Gasparato

Il Presidente Dott. Matteo Gasparato

VISTO AUTORIZZAZIONE

VISTO CONCORDO

Direttore Programmazione e Finanza

Dott. Gianandrea Todesco

Documento informatico sottoscritto ai sensi dell'art.21 D.Lgs. 82/2005

Venezia, il 09 dicembre 2025
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