Porti di Venezia e Chioggia

‘ Autorita di Sistema Portuale
del Mare Adriatico Settentrionale
I

Decretazione n. 2025.0000478 autorizzata il 22 agosto 2025

Oggetto: Corso di formazione “La digitalizzazione del ciclo di vita dei
contratti pubblici e gli Adempimenti obbligatori pre e post gara”
Il responsabile unico del procedimento Antonio Revedin

Visto il vigente Piano Formativo Aziendale;

Visto il Bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2025 da cui derivano i budget dedicati
agli obiettivi e attivita in capo alle strutture;

Visti il Decreto n. 1385 del 17 luglio 2025 “Poteri di rappresentanza e deleghe esecutive”;

Vista la richiesta del Direttore Coordinamento Operativo Portuale, dott. Gianandrea Todesco, di
far partecipare un dipendente della Direzione Coordinamento Operativo Portuale al corso di
formazione “La digitalizzazione del ciclo di vita dei contratti pubblici e gli Adempimenti
obbligatori pre e post gara” organizzato dalla societa Mediaconsult Srl in modalita diretta
streaming i giorni 21 e 28 ottobre 2025 (9.30-13.30) per un costo complessivo di € 272,00;

Programma del corso:

1. L'attivita di verifica dei requisiti: le modalita operative, il FVOE 2.0 e gli aspetti piu
controversi

. Come funziona esattamente il Fascicolo Virtuale

. Cos’e e quando & obbligatorio

. Malfunzionamenti al FVOE. Aggiudicazione immediata con successiva verifica: le novita
nel Correttivo

. Le verifiche semplificate

. Obbligo di verifica e tutele per la stazione appaltante: il controllo dell’assenza dei motivi

di esclusione e del possesso dei requisiti di selezione di cui agli articoli 94, 95, 98, 100 e 103 del
Codice

. L'acquisizione delle informazioni certificate tramite le altre banche dati

. La consultazione dei documenti all'interno del FVOE

2. La digitalizzazione dei contratti pubblici: la fase successiva all’aggiudicazione e la
trasmissione dei dati del ciclo di vita dei contratti

. Il ciclo di vita digitale dei contratti pubblici: programmazione, progettazione,
pubblicazione, affidamento, esecuzione

. L'importanza di piattaforme digitali e servizi interoperabili

. Trasparenza in ogni fase del ciclo

. L'ORCHESTRATORE dell’ANAC

. Analisi delle fasi e trasmissione delle schede: Aggiudicazione, Contratto, Esecuzione,

Somme, Conclusione, Collaudo
. Comunicazione ad ANAC delle modifiche contrattuali e fasi eventuali tramite la PAD

3 Gli obblighi di trasparenza delle informazioni e degli atti

. Obblighi di pubblicazione degli atti e delle informazioni (art. 28 del Codice)

. Esame del D. Lgs. 14 marzo 2013 n. 33

. Linee guida ANAC e principali criticita

. Il principio "once only": come evitare duplicazioni

. Esempi concreti di pubblicazione corretta e rispetto della privacy (Reg. UE 2016/679 e D.
Lgs. n. 196/2003)

4. Il monitoraggio delle opere pubbliche (MOP) tramite la banca dati amministrazioni
pubbliche (BDAP)

. Il quadro normativo e il programma triennale dei lavori pubblici

. Comunicati ANAC/MEF e correlazione tra CIG e CUP

. Utilizzo pratico della piattaforma e approfondimenti:

Considerando necessario fornire un aggiornamento sul tema in oggetto per il dipendente
individuato;
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Porti di Venezia e Chioggia

‘ Autorita di Sistema Portuale
del Mare Adriatico Settentrionale
I

Visto il D.lgs. n. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge
21giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici” e smi e dell’
art. 57 del Regolamento di Contabilita e Amministrazione dell’Ente;

Preso atto che il Responsabile Unico del Procedimento per tale affidamento & da identificarsi
nella Responsabile Area Risorse Umane, dott.ssa Irene Gennaro;

Decreta di:

impegnare la somma complessiva di € 272,00 capitolo 112.50 “spese per I’
organizzazione di corsi per il personale” del bilancio di previsione del corrente esercizio
finanziario a favore della societa sopra individuata Mediaconsult Srl;

affidare a Mediaconsult Srl I'evento formativo “La digitalizzazione del ciclo di vita dei
contratti pubblici e gli Adempimenti obbligatori pre e post gara” per il dipendente individuato e
per un importo totale di € 272,00 (IVA esente ai sensi dell’art. 10 del DPR 633/72).

Il direttore della Direzione
Gestione e sviluppo risorse
umane

Antonio Revedin
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. Autorita di Sistema Portuale
/ del Mare Adriatico Settentrionale
Porti di Venezia e Chioggia
I I

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

La spesa complessiva di € 272,00 e stata posta a carico del/i seguente/i capitolo/i dove trova
copertura nelle somme stanziate:

Anno | Capitolo Impegno CIG CUP Importo in € Descrizione Nota impegno

Spese per |'organizzazione

di corsi per il personale € | |mpegno normale
2025 U11250 |2025.00006308 272.00 partecipazione a spese per 6308/2025

corsi indetti da Enti o
Amministrazioni varie

Direttore Programmazione e Finanza

Venezia, il 22 agosto 2025 Dott. Gianandrea Todesco

Documento informatico sottoscritto ai sensi dell'art.21 D.Lgs. 82/2005
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