
Decretazione n. 2025.0000442 autorizzata il 01 agosto 2025

Oggetto: Compenso Organismo Indipendente di Valutazione 2024-2026
– anno 2025

Compenso Organismo Indipendente di Valutazione 2024-2026 – anno 2025

VISTO il D.lgs. del 4 agosto 2016 n. 169 di riorganizzazione, razionalizzazione e semplificazione
della disciplina concernente le Autorità Portuali di cui alla legge 28 gennaio 1994, n. 84 e il
successivo D.lgs. n. 232/2017 che aggiorna ed integra il precedente sopra citato;
VISTO il Decreto del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti n. 168 dell’11 luglio 2025 con il
quale è stato nominato il Commissario Straordinario dell’Autorità di Sistema Portuale del Mare
Adriatico Settentrionale, dott. Matteo Gasparato;
VISTA la Delibera del Comitato di Gestione n. 6 del 10 settembre 2021 con cui viene nominato il
Segretario Generale dell’Autorità di Sistema Portuale del Mare Adriatico Settentrionale, ai sensi
dell’art. 10 della legge n.84/94 e s.m.i., dott.ssa Antonella Scardino;
VISTO il Piano Operativo Triennale 2022 – 2024 che delinea le strategie di sviluppo del Porto di
Venezia di cui alla Delibera n. 16 del 9 dicembre 2021 e la relativa seconda revisione di cui alla
delibera n. 3 del Comitato di gestione del 12 gennaio 2024;
CONSIDERATO che ogni anno l’Ente provvede a definire e assegnare obiettivi operativi a tutto il
personale dipendente sulla base degli obiettivi Istituzionali dell’Ente individuati con Direttiva
Ministeriale;
VISTO il Piano Integrato Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027 – annualità 2025 adottato
con Delibera n. 7 nella seduta del Comitato di Gestione del 24 aprile 2025 e il relativo
aggiornamento, in particolare l’allegato 6 Piano Performance 2025 di cui alla Delibera n. 11 nella
seduta del Comitato di Gestione del 07 luglio 2025;
VISTO il Decreto n. 1108/2024 con cui viene nominato il componente monocratico dell’
Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) dell’Autorità di Sistema Portuale del Mare Adriatico
Settentrionale per il triennio 2024-2026, dott.ssa Elisabetta Cattini;
VISTO il Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2025 approvato dal Comitato di Gestione
con Delibera n. 18 del 25 ottobre 2024;

DECRETA DI:
- impegnare la somma complessiva di € 12.000,00 al capitolo 112.40 “Altri oneri per il
personale” del bilancio di previsione del corrente esercizio finanziario, quale compenso annuale
onnicomprensivo dell’incarico.

Il responsabile unico del procedimento Antonio Revedin

Il direttore della Direzione
Gestione e sviluppo risorse

umane
Antonio Revedin
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

La spesa complessiva di € 12.000,00 è stata posta a carico del/i seguente/i capitolo/i dove trova
copertura nelle somme stanziate:

Anno Capitolo Impegno CIG CUP Importo in € Descrizione Nota impegno

2025 U11240 2025.00005859 12000.00 Altri oneri per il personale Impegno generale
5859/2025

Direttore Programmazione e Finanza

Dott. Gianandrea Todesco

Documento informatico sottoscritto ai sensi dell'art.21 D.Lgs. 82/2005

Venezia, il 01 agosto 2025
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