Porti di Venezia e Chioggia

‘ Autorita di Sistema Portuale
del Mare Adriatico Settentrionale
I

Decretazione n. 2025.0000076 autorizzata il 17 febbraio 2025

Oggetto: Erogazione contributo alla societa cooperativa Nuova
Compagnia Lavoratori Portuali (impresa autorizzata ai sensi dell’art. 17
legge 84/94 - Porto di Venezia) per coprire 'aumento del CCNL nei mesi

di novembre e dicembre 2024

Il responsabile unico del procedimento Gianandrea Todesco

VISTO I'art.6 comma 4 lettera a) della Legge n. 84 del 1994, che individua, tra i compiti
dell’Autorita di Sistema Portuale, il compito “di indirizzo di programmazione e controllo (...) delle
attivita autorizzatorie e concessorie di cui agli artt. 16, 17 e 18";

VISTO I'art. 17 comma 13, che prevede che le AdSP inseriscano nell’autorizzazione alla fornitura
di lavoro portuale temporaneo “disposizioni volte a garantire un trattamento normativo ed
economico minimo inderogabile ai lavoratori e ai soci lavoratori [...] non [...] inferiore a quello
risultante dal vigente contratto collettivo nazionale dei lavoratori dei porti, e suoi successivi
rinnovi”;

VISTO che I'art. 8 del “Regolamento per la fornitura del lavoro temporaneo nel Porto di Venezia”,
allegato all’Ordinanza APV n. 421/2016, e il nuovo Regolamento (in corso di emissione)
prevedono I'adeguamento delle tariffe alle rivalutazioni di cui al CCNL unico di riferimento;

VISTO il bilancio di previsione dell’AdSPMAS per I'esercizio finanziario 2024, adottato con
Delibera del Comitato di Gestione n. 12 del 25.10.2023-30.10.2023 e successivi elenchi di
variazione dello stesso;

VISTO il vigente “Regolamento di amministrazione e contabilita dell’Autorita Portuale di
Venezia”;

CONSIDERATO che, per poter garantire ai propri soci lavoratori e dipendenti I'aumento dovuto a
seqguito del rinnovo del CCNL (concluso tra le parti sindacali, le associazioni nazionali di categoria
delle imprese portuali e Assoporti il 18 novembre 2024), NCLP ha chiesto ad AASPMAS di operare
un adeguamento tariffario (lettera prot. ADSPMAS 22546 del 20 novembre 2024) ai sensi del
citato art. 8 del vigente “Regolamento per la fornitura del lavoro temporaneo nel Porto di
Venezia”;

CONSIDERATO che il rinnovo del CCNL unico dei lavoratori dei porti € intervenuto nell’intervallo
temporale tra la pubblicazione dell’avviso di gara per la selezione del concessionario del servizio
di fornitura di lavoro portuale temporaneo e il termine per la presentazione delle offerte;

CONSIDERATO che AdSPMAS ha ritenuto di non poter procedere al richiesto adeguamento (nota
di risposta, prot. ASPMAS 23852 del 5 dicembre 2024), essendo necessario attendere la
conclusione della procedura di gara in corso;

CONSIDERATO che I'adeguamento tariffario promulgato dopo la conclusione della procedura di
gara e effettivo solamente dal 1° febbraio 2025, non coprendo le mensilita novembre 2024,
dicembre 2024 e gennaio 2025, per il quali il CCNL prevedeva invece 'avviarsi dei primi aumenti;

CONSIDERATO che NCLP ha chiesto ad AASPMAS un contributo, per il valore di EUR 48.000, a
copertura dei maggiori costi incorsi nel periodo novembre 2024 - gennaio 2025 a seguito degli
aumenti convenuti con il rinnovo del CCNL (lettera prot. AASPMAS 1523 del 22 gennaio 2025);

RITENUTO opportuno e necessario riconoscere a NCLP uno specifico contributo a copertura dei
maggiori costi incorsi nei tre mesi sopra citati a seguito degli aumenti del CCLN, a garanzia del
trattamento economico minimo ai lavoratori e ai soci lavoratori secondo le finalita di quanto
disposto dal succitato art. 17 comma 13 della Legge 84/94 e ss.mm.ii;
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STIMATO che a tale fine sia necessario disporre un contributo di € 47.400 (pari a € 15.800 al
mese per tre mesi);

CONSIDERATO che tale somma trova copertura nello stanziamento 2024 di cui al CAPITOLO
122.10/2024 “Contributi aventi attinenza allo sviluppo dell’attivita portuale”;

S| DECRETA di impegnare la somma di € 47.400 come contributo a sostegno dei maggiori oneri
derivati a NCLP dalla copertura, relativamente alle competenze del periodo novembre-dicembre
2024 e gennaio 2025, degli adeguamenti economici dovuti a seguito del rinnovo del CCNL;

SI ATTESTA che la struttura competente ha svolto regolare istruttoria della pratica anche in
ordine alla conformita rispetto alla vigente normativa ed al rispetto delle norme del Regolamento
di Amministrazione e Contabilita dell’Autorita di Sistema Portuale, approvato con Delibera del
Comitato Portuale n. 19/2011.

Il direttore della Direzione
Coordinamento Operativo
Portuale

Gianandrea Todesco
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

La spesa complessiva di € 47.400,00 & stata posta a carico del/i seguente/i capitolo/i dove trova
copertura nelle somme stanziate:

Anno | Capitolo Impegno CIG CUP Importo in € Descrizione Nota impegno

Contributi aventi attinenza
2024 U12210 |2024.00010654 47400.00 allo sviluppo dell'attivita
portuale

Impegno normale
10654/2024

Direttore Programmazione e Finanza

Venezia, il 10 febbraio 2025 Dott. Gianandrea Todesco

VISTO AUTORIZZAZIONE
Il Segretario Generale Ing. Antonella Scardino

VISTO CONCORDO
Il Presidente Dott. Fulvio Lino Di Blasio

Documento informatico sottoscritto ai sensi dell'art.21 D.Lgs. 82/2005
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