
ALLEGATO 2.a   

Marca da bollo 1 (istanza)  Marca da bollo 2 (autorizzazione)  

 

Incollare qui una marca da bollo € 
16,00 

 

Incollare qui una marca da bollo € 
16,00 

 – Aravor 
C.A: Autorità di Sistema Portuale del Mar Adriatico Settentrionale 

Direzione Coordinamento Operativo Portuale 
Area Lavoro Portuale e Coordinamento Operativo Santa Marta, 
Fabbricato 13 - 30123 Venezia 

 

ISTANZA D’AUTORIZZAZIONE ALL’ESERCIZIO DI OPERAZIONI PORTUALI (DA PARTE DI IMPRESE 
PORTUALI NON CONCESSIONARIE) AI SENSI DELL’ARTICOLO 16 DELLA LEGGE 84/1994 e ss.mm.ii. 

 

Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________ 

Nato/a a _____________________________________________    in data ____/_____/_________ 

Codice Fiscale ____________________________________________________________________ 

Legale rappresentante della società ___________________________________________________ 

Domiciliato/a presso la sede legale della società medesima in via/piazza 

____________________________________Partita IVA n. _________________________________ 

Iscritta al Registro delle Imprese della CCIAA di __________________________in data __/___/___ 

al numero di iscrizione CCIAA _________________e numero di iscrizione REA_________________ 

in sezione Ordinaria [ ] Speciale [ ] Altro [ ] (specificare) ___________________________________ 

con capitale sociale di € ____________________________________________________________ 

CONTATTI: [Tel] _______________ [Tel. mobile] ___________________[Fax] _________________ 

[e-mail] _______________________________ [PEC] _____________________________________ 



ALLEGATO 2.a   

presenta istanza di autorizzazione all’esercizio delle seguenti operazioni portuali per conto terzi 
(selezionare le attività richieste): 

 

ed allega i seguenti documenti (accompagnati da n. 2 marche da bollo per atti amministrativi da € 
16,00) con l’impegno, in caso di variazione delle informazioni, a trasmettere immediatamente 
all’Autorità di Sistema Portuale copia dei nuovi documenti aggiornati: 

 

1. Copia del documento di identità e del codice fiscale del legale rappresentante della società  

2. Documento di Valutazione dei Rischi, redatto nel rispetto del D.Lgs 81/2008 in forma cartacea 
ovvero su supporto digitale; 

 
3. Documento di Sicurezza nel rispetto del D. Lgs. 272/1999; 

 
4. Cauzione di importo pari ad € 2582,00 (che verrà restituita in caso di mancato ottenimento 

dell’autorizzazione, oppure trattenuta a titolo di canone annuo di autorizzazione nel caso di 
ottenimento della stessa); 
 
 

settore 

merceologico
segmento "X" sulla scelta

a) segmento di bordo (ad es. movimentazione in stiva a mezzo pala meccanica, 

bobcat, escavatore, ecc. e pulizia della stiva)

b) segmento di sottobordo (ad es. pala meccanica, escavatore, tramoggia, ecc.)

c) segmento di piazzale (ad es. movimentazione a piazzale/magazzino finalizzata 

alla riconsegna della merce)

a) segmento di bordo (ad es. movimentazione in stiva a mezzo fork-lift ed il 

tiraggio)

b) segmento di sottobordo (ad es. movimentazione in banchina a mezzo fork-lift, il 

facchinaggio e l'attività di camion spola ad eccezione dell'attività rivolta 

esclusivamente ai colli eccezionali in ambito portuale)

c) segmento di piazzale (ad es. movimentazione a piazzale/magazzino finalizzata 

alla riconsegna della merce)

a) segmento di bordo (ad es. movimentazione in stiva a mezzo fork-lift ed il 

tiraggio)

b) segmento di sottobordo (ad es. movimentazione in banchina a mezzo fork-lift, il 

facchinaggio e l'attività di camion spola)

c) segmento di piazzale (ad es. movimentazione a piazzale/magazzino finalizzata 

alla riconsegna della merce)

a) segmento di sottobordo (ad es. attività di camion spola)

b) segmento di piazzale (ad es. movimentazione orizzontale mediante 

reachstacker, frontloader o fork-lift finalizzata alla riconsegna della merce)

a) segmento di bordo/sottobordo (ad es. attività camion spola a mezzo tugmaster e 

mafi)

b) segmento di piazzale (ad es. movimentazione orizzontale mediante motrici, ralle 

o mafi finalizzata alla riconsegna della merce)

Settore merceologico 

delle rinfuse

 Settore merceologico 

general/project cargo

Settore merceologico 

della siderurgia in colli 

e marmo

Settore merceologico 

dei contenitori

Settore merceologico 

dei ro-ro
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5. Copia dei bilanci relativi al biennio precedente (per imprese e società costituite nel corso del 
biennio va fornita apposita dichiarazione bancaria); 

6. Lettera di referenze bancaria in merito alla affidabilità finanziaria dell’impresa rilasciata dalla 
propria Banca di appoggio (fac-simile all’allegato 2.b); 

7. Contratto assicurativo che garantisca persone e cose da eventuali danni derivanti 
dall’espletamento della medesima (il contratto assicurativo dovrà avere un importo non inferiore a 
€ 3.500.000,00, e dovrà garantire persone e cose da eventuali danni derivanti dall’espletamento 
delle attività autorizzate. Dovrà essere così ripartito: € 1.500.000,00 per danni alle persone, € 
1.500.000,00 per danni alla merce, € 500.000,00 per danni alle cose). 

 
8. Relazione dettagliata redatta su carta intestata che illustri le operazioni portuali che l’impresa 

intende svolgere e lo schema funzionale dell’impresa stessa, o dell’unità operativa per la quale è 
richiesta l’autorizzazione, che dimostri la sussistenza di una capacità tecnica derivante da un 
complesso di beni mobili ed immobili e di una idonea capacità organizzativa. Dalla stessa deve 
risultare anche l’eventuale intenzione da parte di imprese terminaliste di affidamento di attività ai 
sensi dell’art.18 comma 7 della legge 84/94:  
 

Si allegano: 
 
n.         accordi stipulati e sottoscritti con i terminalisti, dai quali risulti la volontà da parte degli stessi di 
affidare all’istante una parte del ciclo operativo; 
 

9. Elenco nominativo dei dipendenti limitato all’organico che si intende impiegare in ambito portuale 
(comprensivi dei quadri dirigenziali) suddivisi per livelli e profili professionali, con l’indicazione dei 
dipendenti già in organico ed iscritti a libro paga. 

Si allega modulo di cui all’allegato 2c (o lista personale estratta da MLP, se già autorizzato) 

 
10. Elenco dei mezzi, meccanismi ed attrezzature dedicati allo svolgimento delle operazioni portuali, 

idonei alla attività che si intende svolgere (l’elenco dovrà essere suddiviso per tipo di 
meccanismo/attrezzatura, indicare numero di targa/matricola di telaio, costruttore, anno di prima 
immatricolazione, grado di disponibilità come proprietà, leasing o locazione, data di acquisto o di 
inizio del contratto di locazione o leasing con indicazione della durata, estremi della polizza 
assicurativa nonché stato manutentivo comprovato dalla documentazione prevista dalla normativa 
in vigore in materia di uso, manutenzione, revisioni e verifiche periodiche obbligatorie, 
certificazioni ex Direttiva 2006/42/CE, ecc.);  
Il contratto di locazione non può avere durata inferiore ai 12 mesi e sono vietate la locazione di 
meccanismi ed attrezzature tra soggetti autorizzati ex art. 16 della L. 84/1994 così come il 
comodato. L’impresa deve dimostrare che i mezzi e le attrezzature non in proprietà sono a sua 
esclusiva disposizione con un rapporto contrattuale della durata non inferiore ad 1 (uno)anno. 
Si allega modulo di cui all’allegato 2d (o lista mezzi estratta da MLP, se già autorizzato) 

 

11. Tariffe massime applicate  
Si allega modulo di cui all’allegato 2e 
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Si allegano inoltre: 

modulo di cui all’allegato 2f (autocertificazioni) 

modulo di cui all’allegato 2g (impegni) 

 
 

A tal proposito si dichiara che la marca da bollo 1 (istanza) ha identificativo n.  

              

e che la marca da bollo 2 (autorizzazione) ha identificativo n.  

              

 

 

 

………….., li ……………………….      Il legale rappresentante 

             
        …………………………………………………….. 



ALLEGATO 2.b 
 

Spett.le AdSP MAS 

 

 

 

 

Oggetto: Referenze bancaria 

 

 

 

 

Su richiesta della ……………………………con sede in………………………………..(di seguito “Impresa”) possiamo 

dichiarare quanto segue: 

L’Impresa intrattiene rapporti con la nostra Direzione dal __________. 

Riferendoci quindi a tale periodo, possiamo affermare che i rapporti intrattenuti con l’Impresa sono sempre 

stati improntati alla massima regolarità e correttezza. 

Per quanto a nostra conoscenza, l’Impresa è giudicata in grado di assolvere puntualmente agli impegni 

assunti. 

Quanto sopra non costituisce comunque nè impegno nè garanzia da parte nostra. 

Distinti saluti 



ALLEGATO 2.c 

Lista del personale 

NOME E COGNOME 

QUALIFICA 
(AMMINISTRATIVO/OPERATIVO 

specificare se autista, 
escavatorista, 

stivatore/TECNICO) 

DATA DI 
NASCITA 

DATA DI 
ASSUNZIONE 

         

         

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

         

        

        

    

    

    

    

    

    

    

    

    

        

        

 

 



ALLEGATO 2.d 
  

Lista mezzi

TIPO 
MEZZO 

MARCA E 
MODELLO 

DATA 
 PRIMA 

IMMATRIC. 

MATRICOLA
/TARGA 

INDICARE SE DI 
PROPRIETA'O SE 

LEASING O 
LOCAZIONE 

Se leasing o locazione:  
DATA INIZIO LEASING O 

LOCAZIONE E DURATA DEL 
CONTRATTO 

Se di 
proprietà: 

DATA 
ACQUISTO 

ESTREMI 
POLIZZA 

ASSICURATIVA 

STATO 
MANUTENTIVO 

TIPO DI 
ALIMENTAZIONE 

(TRADIZIONALE/IDRO
GENO /ELETTRICA) 

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    



ALLEGATO 2.e 

Tariffe: 

 

 



ALLEGATO 2.f 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI 

Il sottoscritto , consapevole della veridicità di quanto riportato assumendosene la totale responsabilità e 

consapevole che ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. n. 445/2000 chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi 

o ne faccia uso nei casi previsti dalla stessa normativa, è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 

materia e che i benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni 

non veritiere, decadono, dichiara:  

□ che l’impresa non è sottoposta ad alcun procedimento di carattere concorsuale e che tale situazione non si è 
verificata nel biennio precedente; 

□ se impresa già autorizzata nell’ultimo biennio: non essere stata soggetta, per tutta la durata 
dell’autorizzazione, a procedimenti di sospensione o revoca dell’autorizzazione previste dall’art. 7 del D.M. 
n. 585/1995;  

□ che Il titolare dell’impresa e/o ciascuno degli amministratori non è oggetto di provvedimenti di sospensione 
o interdittivi di cui all’art. 14 del D. Lgs. N. 81/2008; 

□ che l’impresa possiede (o si impegna a conseguire entro il termine di 180 giorni dalla data di rilascio 
dell’autorizzazione) un sistema di gestione della qualità certificato UNI EN ISO 9001: 2015 e un sistema di 
gestione della sicurezza certificato UNI EN ISO 45001:2018;  

□ che il titolare dell’impresa e/o ciascuno degli amministratori ha assolto l’obbligo scolastico; 

□ che il titolare dell’impresa e/o ciascuno degli amministratori non è soggetto alle cause di esclusione di cui 
all’art. 94 del D. Lgs. 36/2023; 

□ che il titolare dell’impresa e/o ciascuno degli amministratori non ha riportato condanne penali o applicazioni 
di pena ai sensi dell'art 444 c.p.p. e non è destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di 
misure di prevenzione e sicurezza, di decisioni civili e di procedimenti amministrativi, né che risultano a 
proprio carico precedenti penali iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi dell'art. 3 del D.P.R. n. 313/2002; 

□ che il titolare dell’impresa e/o ciascuno degli amministratori non è stato condannato per contrabbando, 
furto, truffa, appropriazione indebita, ricettazione, traffico di stupefacenti o per delitti contro la fede 
pubblica, salvo non sia intervenuta la riabilitazione; 

□ che il titolare dell’impresa e/o ciascuno degli amministratori non è sottoposto a provvedimenti per 
l'applicazione delle misure di prevenzione di cui all'art. 6 del D.Lgs 6 settembre 2011, n. 159, ovvero dei 
provvedimenti indicati all'art. 67, comma 1, lett. da a) a g), da 2 a 7 e 8, e 76, comma 8, ovvero dall'art. 120; 

□ di aver preso visione delle Ordinanze dell’Autorità di Sistema Portuale e della Capitaneria dei Porti di Venezia 
e di Chioggia; 

□ di essere in possesso dei necessari requisiti di cui al presente Regolamento; 

□ di essere a conoscenza delle disposizioni in materia di sicurezza delle operazioni e dei servizi portuali 
derivanti dal D.Lgs. 272/1999, dal D. Lgs 81/08 e dai Regolamenti ed Ordinanze vigenti nei Porti di Venezia e 
di Chioggia; 

□ di essere informato di quanto previsto del Regolamento UE 2016/679 e di essere consapevole che l’AdSP può 
utilizzare i dati qui forniti esclusivamente per lo svolgimento delle proprie funzioni istituzionali, nei limiti 
stabiliti dalla legge e dai regolamenti. In particolare, il sottoscritto fornisce il proprio consenso al trattamento 
dei dati personali ed all’inserimento dei dati societari necessari per comparire nell’Elenco delle Società 
autorizzate all’esercizio di operazioni portuali che verrà pubblicato nel sito di AdSP. 

La presente dichiarazione ha valore di autocertificazione e di consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del 
Regolamento UE 2016/679. 
 

……………………, li ……………………….      Il legale rappresentante 

              …………………………………………………….. 



ALLEGATO 2.g 

IMPEGNI 

Il sottoscritto, in caso di rilascio dell’autorizzazione, si impegna a: 

 

➢ garantire la capacità dell’impresa di poter operare H24; 

➢ adeguare (qualora non già posseduto) il proprio capitale sociale ad almeno € 150.000,00; 

➢ garantire nei confronti del proprio personale dipendente un trattamento normativo e retributivo minimo 
inderogabile di cui al vigente C.C.N.L. unico di riferimento per i lavoratori dei porti;  

➢ ottenere per i propri lavoratori le abilitazioni previste dalla normativa sul lavoro portuale facendo in modo che il 
personale dipendente dedicato alle attività portuali sia in possesso delle conoscenze ed abilitazioni professionali 
inerenti le mansioni da svolgere; 

➢ osservare le disposizioni in materia di sicurezza delle operazioni e dei servizi portuali derivanti dal D.Lgs. 
272/1999, dal D. Lgs 81/08 e dai Regolamenti ed Ordinanze vigenti nel Porto di Venezia; 

➢ richiedere per il proprio personale dipendente (che dovrà operare in ambito portuale) il contestuale rilascio del 
relativo permesso personale di accesso; 

➢ non utilizzare durante lo svolgimento delle operazioni portuali personale diverso dal proprio esplicitamente 
adibito alle attività, fatta salva la possibilità di utilizzare i lavoratori temporanei ai sensi della disciplina prevista 
all’art. 17 legge 84/94; 

➢ ottenere disponibilità di una sede operativa nella Provincia di Venezia nel termine di 45 giorni dall’ottenimento 
dell’autorizzazione; 

➢ dare priorità, nel caso si rendesse necessaria l’assunzione di nuovo personale, a personale in possesso delle 
necessarie abilitazioni che risultasse in esubero presso altre imprese precedentemente autorizzate. 

 

 

 

 

 

 

…………, li………………………….      Il legale rappresentante 

              
        …….………………………………………………. 

 

 

 

 

 

 

ALLEGARE COPIA DEL DOC: DI IDENTITA’ DEL DICHIARANTE 

 


