
Decretazione n. 2023.0000050 autorizzata il 09 febbraio 2023

Oggetto: Assistenza sanitaria integrativa

VISTO il bilancio di previsione per l’esercizio finanziario corrente da cui derivano i budget dedicati
agli obiettivi e attività in capo alle strutture;

VISTO l'art. 51 bis del C.C.N.L. dei lavoratori dei porti che prevede che al personale dipendente,
con contratto a tempo indeterminato, venga garantita un'assistenza sanitaria integrativa al SSN;

ATTESO che l’anno assicurativo ha inizio il 1° aprile di ogni anno e termina il 31 marzo dell’anno
successivo;

PRESO ATTO che la quota da versare per ciascun dipendente con qualifica non dirigenziale è di
€189,00 annui;

CONSIDERATO che su tale importo vige l’obbligo da parte del datore di lavoro di pagare il
contributo previdenziale di solidarietà del 10%,

decreta

-di impegnare la spesa di €20.374,20, (comprensiva del contributo previdenziale di solidarietà) al
capitolo n. 112.60 per l’esercizio finanziario 2023.
-Oneri previdenziali, assistenziali e fiscali a carico dell'AdSPMAS, in base agli stanziamenti
assegnati con il Bilancio di Previsione per gli esercizi finanziari di riferimento.

Il responsabile unico del procedimento Antonella Scardino

Il Segretario Generale

Antonella Scardino
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

La spesa complessiva di € 20.374,20 è stata posta a carico del/i seguente/i capitolo/i dove trova
copertura nelle somme stanziate:

Anno Capitolo Impegno CIG CUP Importo in € Descrizione Nota impegno

2023 U11260 2023.00001059 20374.20
Oneri previdenziali,

assistenziali e fiscali a
carico dell'Autorità di

Sistema Portuale

Impegno generale
1059/2023

Direttore Programmazione e Finanza

Dott. Gianandrea Todesco

Documento informatico sottoscritto ai sensi dell'art.21 D.Lgs. 82/2005

Venezia, il 09 febbraio 2023
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