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DECRETO DEL PRESIDENTE 

Aumento della prestazione lavorativa nell’ambito del rapporto di lavoro a 
tempo indeterminato e parziale della dipendente Orsola FERRARESI  

 

IL PRESIDENTE 

VISTO il vigente C.C.N.L. dei lavoratori dei porti; 

VISTI gli articoli dal 4 al 12 del Dlgs. 81/2015; 

PRESO ATTO della domanda presentata dalla dipendente Orsola Ferraresi, con la quale 
l’interessata chiede l’aumento della prestazione lavorativa pattuita; 

SU PROPOSTA del Segretario Generale, 

DECRETA 

ARTICOLO 1 

Nell’ambito del rapporto di lavoro a tempo indeterminato e parziale sottoscritto con la 
dipendente Orsola FERRARESI, a decorrere dal 1° ottobre 2022 e fino al 31 dicembre 2023 la 
prestazione lavorativa pattuita passa a 30 ore settimanali suddivise in 5 giornate (pari al 78,95% 
del vigente orario di lavoro a tempo pieno). 

ARTICOLO 2 

In merito a quanto precede l’Area Amministrazione del Personale è incaricata di provvedere per 
quanto di competenza 
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