
1 
 

PROVA N. 1 

Gestione rifiuti e reflui (20 punti) 

Il candidato illustri le responsabilità del produttore dei rifiuti. 
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Analisi terre e/o sedimenti, gestione delle problematiche inerenti le terre e rocce da scavo e siti 
contaminati (20 punti) 

Il candidato illustri la normativa di riferimento per la gestione delle terre e rocce da scavo, come rifiuti o 
sottoprodotti.  
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Emissioni in atmosfera in relazione alla qualità dell’aria e all’effetto serra (10 punti) 

Il candidato illustri il quadro autorizzativo delle emissioni in atmosfera (convogliate e non) 
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Sistemi di gestione ambientale (10 punti) 

Il candidato illustri i contenuti dell’Analisi Ambientale Iniziale e del contesto nell’ambito di un sistema di 
gestione secondo la norma UNI EN ISO 14001 

. 
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Legge 241/90 (10 punti) 

Il candidato illustri il concetto di conferenza di servizi e ne descriva le diverse tipologie (art. 14 e seguenti L. 
241/1990). 
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Legge n. 84 del 28.01.1994 (10 punti) 

Il candidato illustri il contenuto e le finalità del documento di pianificazione energetica ed ambientale del 
sistema portuale (art. 4 bis della L. 84/1994). 
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D.P.R. del 16 aprile 2013, n. 62 - Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti Pubblici (5 
punti) 

Il candidato illustri quali sono i principi del codice di comportamento che deve rispettare un dipendente 
pubblico nello svolgimento delle proprie mansioni. 
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Codice degli appalti esclusivamente le parti inerenti le procedure di affidamento dei servizi (15 punti) 

Il candidato inquadri le modalità di affidamento sottosoglia dei servizi e forniture, secondo articolo 36 del 
decreto 50/2016 e s.m.i.. 

 


