
 

 

SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE CON UN CONTRATTO 
DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO 

DI UN DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA DIREZIONE TECNICA 

 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA AD ECCEZIONE DELLA LINGUA 
INGLESE E DEL PACCHETTO OFFICE 

 Pertinenza tematica alle domande poste, conoscenza delle discipline, 
adeguatezza concettuale (peso 35%) 

 Chiarezza espositiva della materia ed efficacia argomentativa (peso 35%) 
 Pertinenza e riferimento alle normative (peso 30%) 

 

In caso di errori orto-sintattici il voto conseguito potrà essere abbattuto fino al 10%. 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA LINGUA INGLESE E DEL PACCHETTO OFFICE 

 Pertinenza tematica alle domande poste, conoscenza delle discipline, 
adeguatezza concettuale (peso 50%); 

 Chiarezza espositiva della materia ed efficacia argomentativa (peso 50%). 

 

 

Venezia, 11/10/2021 

 

La Commissione 

Avv. Matteo Paroli (Presidente) 

Prof. Ing. Simonetta Cola (Membro) 

Ing. Eric Marcone (Membro) 

Dott.ssa Federica De Rossi (Segretario) 

 

Firma autografa sostituita a 
mezzo stampa ai sensi dell’art.3, 
comma 2, del D.Lgs. n. 39/1993 


