PORTI DI VENEZIA E CHIOGGIA

Q N7 AUTORITA DI SISTEMA PORTUALE
¢ DEL MARE ADRIATICO SETTENTRIONALE

Decretazione n. 2021.0000071 autorizzata il 22 febbraio 2021

Oggetto: Sorveglianza sanitaria e altre attivita del Medico Competente
per I’Autorita di Sistema Portuale del Mare Adriatico Settentrionale -
Anno 2021.

C.1.G. Z8F30B511B

Il responsabile unico del procedimento Gianandrea Todesco

Il D.Lgs. n. 81 del 09 aprile 2008 e s.m.i. impegna il Datore di Lavoro ad effettuare la
sorveglianza sanitaria dei propri lavoratori in relazione ai rischi per la sicurezza e la salute
individuati nei luoghi di lavoro.

A tal proposito, I’Autorita di Sistema Portuale del Mare Adriatico Settentrionale (AdSPMAS) ha
elaborato il Documento di Valutazione dei Rischi contenente, oltre alla valutazione dei rischi
individuati, anche le misure di prevenzione e di protezione adottate, tra le quali & prevista anche
I'attivita del Medico Competente (sorveglianza sanitaria, sopralluogo nei luoghi di lavoro,
riunione periodica, etc.).

Nello specifico, il protocollo relativo alla sorveglianza sanitaria dei lavoratori dell’AdSPMAS
prevede i seguenti accertamenti: visita medica, screening oculistico, spirometria, valutazione
clinico funzionale del rachide, Alcohol Use Disorders Identification Test (AUDIT), etc. in relazione
alla mansione svolta.

A causa dell’emergenza sanitaria SARS Cov2, si prevede, anche in relazione all’esperienza
maturata durante I’anno 2020, che nel corso dell’esercizio del corrente anno potra essere
richiesta una supplementare attivita di assistenza medica e I'effettuazione di specifici tamponi
rapidi antigenici.

L'attuale Medico Competente dell’AASPMAS nominato €& il dott. Giulio Gardiman (art. 18 comma
1, lettera a del D.Lgs. 81/2008), al quale e stato affidato I'incarico nell’anno 2018 a seguito di
una ricerca di mercato che ha permesso di stipulare un rapporto contrattuale con la Societa
Centro di Medicina S.p.A. nella quale opera come consulente il dott. Giulio Gardiman.

Al fine di dare continuita al positivo e consolidato rapporto professionale in essere, anche per
quanto concerne la conoscenza dell’Ente e dei suoi lavoratori, si ritiene di affidare anche per I’
anno 2021 i servizi sopra descritti alla Societa Centro di Medicina S.p.A.

Tutto cid premesso, vista la tipologia e specificita del servizio richiesto e in riferimento all’art. 57
del “Regolamento di contabilita e Amministrazione” e all’art. 36, comma secondo, lett. a) del
D.Lgs. 50/2016, al fine di poter procedere all’elaborazione del corrente impegno di spesa & stata
chiesta alla Societa Centro di Medicina S.p.A. un’offerta che si allega alla presente decretazione
(prot. AdSP n. 2077 del 08/02/2020). L'importo offerto quota € 3.405,00 (importo esente IVA ex
art. 10, comma 1, n. 18, del D.P.R. 633/1972). All'importo dell’offerta prodotta e stata aggiunta
la somma di € 2.500,00 (che terra conto anche di eventuali oneri fiscali ove applicabili) per le
attivita supplementari sopra descritte inerenti la gestione dell’emergenza sanitaria SARS Cov?2.
Decreta:

. di affidare alla Societa Centro di Medicina S.p.A. I'attivita del Medico Competente da
svolgersi per I'’AdSPMAS nell’'anno 2021 per I'importo complessivo di € 3.405,00 (importo
esente IVA ex art. 10, comma 1, n. 18, del D.P.R. 633/1972) ;

. di impegnare la somma di € 5.905,00, di cui € 3.405,00 per il citato affidamento e €
2.500,00 per la gestione dell’emergenza sanitaria SARS Cov2 di cui sopra, nel capitolo 112.40
del bilancio del corrente esercizio finanziario.

ALLEGATI: 08.01.2021 Offerta CENTRO DI MEDICINA All.1..pdf

Il direttore della Direzione
Coordinamento Operativo
Portuale

Gianandrea Todesco
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

La spesa complessiva di € 5.905,00 e stata posta a carico del/i seguente/i capitolo/i dove trova
copertura nelle somme stanziate:

Anno | Capitolo Impegno CIG CUP Importo in € Descrizione Nota impegno
Z8F30B51 . . . Impegno normale

2021 U11240 |2021.00000700 1B 3405.00 Altri oneri per il personale 700/2021
Z8F30B51 : . . Impegno generale

2021 U11240 |2021.00000701 1B 2500.00 Altri oneri per il personale 701/2021

Documento informatico sottoscritto ai sensi dell'art.21 D.Lgs. 82/2005

Direttore Programmazione e Finanza

Venezia, il 22 febbraio 2021

Dott. Gianandrea Todesco
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