PORTI DI VENEZIA E CHIOGGIA

Q N7 AUTORITA DI SISTEMA PORTUALE
. DEL MARE ADRIATICO SETTENTRIONALE
1 )

Decretazione n. 2019.0000311 autorizzata il 29 maggio 2019

Oggetto: corso di formazione Welfare Portale ONEFLEX - CIG
Z9D288DD36

Il responsabile unico del procedimento Martino Conticelli

ClIG: Z9D288DD36

VISTO il Bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2019 da cui derivano i budget dedicati
agli obiettivi e attivita in capo alle strutture;

VISTO I'art. 52 del CCNL dei Lavoratori dei Porti che prevede le materie oggetto di
Contrattazione di Il Livello;

TENUTO CONTO dell’Accordo sottoscritto in data 19 ottobre 2018 tra Autorita di Sistema
Portuale del Mare Adriatico Settentrionale e le 00.SS. che prevede all’art. 8 un sistema di
Welfare Aziendale nell’ambito delle politiche di gestione delle risorse umane attuate dall’Ente
di conciliazione della vita sociale e lavorativa e della Delibera del Comitato di Gestione n. 8 del
29 ottobre 2018 con cui & stato recepito I’Accordo stesso;

CONSIDERATO che tale sistema di gestione flessibile di benefici non monetari & rappresentato da
beni e/o servizi che il personale dipendente potra utilizzare in considerazione delle proprie
esigenze in tema di educazione, istruzione, ricreazione, assistenza sociale, sanitaria o di culto, di
servizi di trasporto collettivo, di prestazioni erogate per frequenza di asili nido e colonie
climatiche da parte dei familiari del dipendente, nonché borse di studio a favore del familiare
medesimo, di assistenza sanitaria, secondo quanto previsto dall’art. 51 del T.U.L.LR.;

VISTO I'affidamento al nuovo operatore economico AON HEWITT S.r.l. per la gestione del
servizio di welfare aziendale attraverso un Portale dedicato ONEFLEX;

RITENUTA I'esigenza di formare ed informare adeguatamente il personale dipendente circa I’
utilizzo del nuovo Portale e le modalita di fruizione dei servizi;

CONSIDERATO che appare opportuno organizzare un incontro formativo specificatamente
dedicato alle esigenze del personale dipendente;

RITENUTO di dovere procedere ai sensi dell’art. 36 comma 1 lettera A) del d.Igs. 50/2016 e
dell’art. 57 del Regolamento di Contabilita e Amministrazione dell’Ente;

VISTO il Decreto n. 5 del 31 marzo 2017 che aggiorna i poteri di rappresentanza e le deleghe;

PRESO ATTO che il Responsabile Unico del Procedimento per tale affidamento e da identificarsi
nel Segretario Generale Dott. Martino Conticelli.

RITENUTA I'offerta congrua ed in linea con il mercato visti i contenuti del corso e dei docenti
individuati.

PRESO ATTO che le eventuali spese di trasferta trovano copertura nell'impegno sorto con la
decretazione n. 8 del 4 gennaio 2019.

Decreta di:

affidare alla Societa AON HEWITT S.r.l. il corso di formazione sulle funzionalita del Portale
ONEFLEX a favore dei dipendenti per un importo totale di € 400,00 (esente Iva ex art. 10 Dpr
633/72);

impegnare la somma complessiva di € 400,00 al capitolo 112.50 “spese per I
organizzazione di corsi per il personale” del bilancio di previsione del corrente esercizio
finanziario a favore della societa sopra individuata AON HEWITT S.r.l..
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Il Segretario Generale

Martino Conticelli
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

La spesa complessiva di € 400,00 e stata posta a carico del/i seguente/i capitolo/i dove trova
copertura nelle somme stanziate:

Anno | Capitolo Impegno CIG CUP Importo in € Descrizione Nota impegno
Spese per |'organizzazione
Z9D288DD di corsi per il personale e | |mpegno generale
2019 112.50 |2019.00003131 36 400.00 partecipazione a spese per 3131/2019

corsi indetti da Enti o
Amministrazioni varie

Documento informatico sottoscritto ai sensi dell'art.21 D.Lgs. 82/2005

Direttore Programmazione e Finanza

Venezia, il 29 maggio 2019

Dott. Gianandrea Todesco
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