
Decretazione n. 2019.0000196 autorizzata il 12 aprile 2019

Oggetto: corso Le novità per il Responsabile Anticorruzione i referenti e
i dirigenti - PNA 2019-2021  CIG Z6427C8677

CIG: Z6427C8677

Premesso che l’Autorità di Sistema Portuale ha elaborato il Piano Formativo aziendale che
identifica aree tematiche, contenuti dell’attività formativa e relativi destinatari e che sta
aggiornando per l’anno in corso;

Visto il bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2019 da cui derivano i budget dedicati agli
obiettivi e attività in capo alle strutture;

Visto il Decreto n. 5 del 31 marzo 2017 che aggiorna i poteri di rappresentanza e le deleghe;

Viste la richiesta da parte del Direttore Programmazione e Finanza di far partecipare il
dipendente Gianluca Sabbadini al corso “Le novità per il responsabile Anticorruzione, i referenti e
i dirigenti. PNA 2019-2021; Legge 3/2019 in tema di reati contro la P.A.; D.lgs. 101/2018 in
materia di Privacy” organizzato dalla società di formazione ITA Spa e l’autorizzazione del
Segretario Generale dott. Martino Conticelli nelle giornate dell’8 e 9 aprile 2019 presso la sede di
Roma per un costo complessivo di € 500,00, invece di 1.550,00 a seguito di convenzione con la
Società di formazione.

Durante il corso saranno affrontati i seguenti temi:

▪ Ruolo e poteri del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
- poteri di vigilanza e controllo
- integrazione con altri sistemi di controllo
- gestione delle segnalazioni di fatti di natura corruttiva
- rapporti tra ANAC e RPCT
- controllo sugli obblighi di pubblicazione
- requisiti di nomina e permanenza in carica del RPCT
- revoca del RPCT
- procedimento di revoca e procedimento di riesame della revoca

▪ Rapporti tra RPCT e responsabile della protezione dati
- posizione del Garante per la protezione dei dati personali
- obbligo di collaborazione

▪ Codici di comportamento
- finalità
- rapporti con i piani anticorruzione
- revisione dei codici e aggiornamento del piano 2019-2021
- mappatura dei doveri di comportamento

▪ Il Pantouflage
- incompatibilità successiva
- divieto di pantouflage
- sanzioni in caso di violazione
- vigilanza dell’ANAC
- soggetti coinvolti dal divieto
- soggetti che svolgono funzioni autoritative e negoziali

▪ La rotazione
- adozione della misura di prevenzione
- programmazione, organizzazione e rotazione

Il responsabile unico del procedimento Martino Conticelli
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- rotazione ordinaria e straordinaria
- ruoli dirigenziali e funzionari
- procedimenti disciplinari

▪ La nuova Legge n. 3/2019 per il contrasto dei reati contro la pubblica amministrazione
- le nuove condotte punitive
- millantato credito e traffico di influenza illecite
- impatto sulle persone giuridiche
- non punibilità del denunciante
- aggiornamento dell’effettività delle sanzioni

▪ Le società a partecipazione pubblica (con riferimento al D.lgs. n. 231/2001) dopo la Legge n.
3/2019
- Il decreto 231 e le società a partecipazione pubblica
- il modello organizzativo delle società a partecipa-zione pubblica
- il problema dei soggetti terzi che collaborano con le società a partecipazione pubblica
- le sanzioni

▪ La Legge n. 179/2017 in tema di Whistleblowing: finalità e ambito di applicazione
- tutela del soggetto segnalante
- segnalazione informatica
- sorte della segnalazione
- obblighi del Responsabile Anticorruzione

▪ Conflitti di interesse nelle procedure di affida-mento di contratti pubblici: nuove linee guida
ANAC 2018
ITA dal 1973

▪ Il ruolo del Responsabile anticorruzione nella gestione del conflitto di interesse reale o
potenziale

▪ Incompatibilità e inconferibilità degli incarichi
- evoluzione della disciplina

▪ Focus sulle società pubbliche
- ambito soggettivo di applicazione
- adempimenti specifici previsti dalle nuove Linee guida ANAC
- raccordo con il sistema 231

▪ Trasparenza e nuova disciplina della tutela dei dati personali
- entrata in vigore del D.lgs. 101/2018 di adeguamento del Codice di protezione dei dati personali
(Reg. UE 2016/679)
- principi di adeguatezza, pertinenza e limitazione
- trattamento dati e finalità
- qualità delle informazioni

▪ La gestione della trasparenza
- accesso documentale
- accesso civico
- accesso civico generalizzato (FOIA)
- rapporti tra trasparenza e pubblicità legale
- ambito oggettivo di applicazione
- soggetti coinvolti nei procedimenti collegati alla trasparenza
- responsabilità erariale per omessa pubblicazione
- bilanciamento degli interessi e privacy
- tutela giurisdizionale su accesso e trasparenza

▪ Responsabile Anticorruzione e obblighi di denuncia alla Corte dei conti
- aspetti soggettivi e oggettivi della denuncia
- tempi e modalità della denuncia
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- obbligo di evitare l’aggravamento del danno
- tutela del segnalante

▪ Ruolo del responsabile anticorruzione nei procedi-menti disciplinari

▪ Potere ispettivo e sanzionatorio dell’ANAC

Considerato che appare opportuno sviluppare un percorso formativo coerente sulle materie
proposte per il dipendente individuato.

Ritenuto di dovere procedere ai sensi dell’art. 36 comma 1 lettera A) del d.lgs. 50/2016 e dell’
art. 57 del Regolamento di Contabilità e Amministrazione dell’Ente.

Preso atto che il Responsabile Unico del Procedimento per tale affidamento è da identificarsi nel
Segretario Generale Dott. Martino Conticelli.

Ritenuta l’offerta congrua ed in linea con il mercato visti i contenuti del corso e dei docenti
individuati.

Preso atto che le eventuali spese di trasferta trovano copertura nell'impegno sorto con la
decretazione n. 8 del 4 gennaio 2019.

Decreta di:
affidare alla Società di formazione ITA Spa il corso di formazione su “Le novità per il

Responsabile Anticorruzione, i referenti e i dirigenti. PNA 2019-2021; Legge 3/2019 in tema di
reati contro la P.A.; D.lgs. 101/2018 in materia di Privacy” a favore del dipendente sopra
individuato per un importo totale di € 500,00 (esente Iva ex art. 10 Dpr 633/72);

impegnare la somma complessiva di € 500,00 al capitolo 112.50 “spese per l’
organizzazione di corsi per il personale” del bilancio di previsione del corrente esercizio
finanziario a favore della società sopra individuata ITA Spa.

Il Segretario Generale

Martino Conticelli
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

La  spesa  complessiva  di  €  500,00  è  stata  posta  a  carico  del/i  seguente/i  capitolo/i  dove  trova
copertura  nelle  somme  stanziate:

Anno Capitolo Impegno CIG CUP Importo in € Descrizione Nota impegno

2019 112.50 2019.00002057 Z6427C86
77 500.00

Spese per l'organizzazione
di corsi per il personale e

partecipazione a spese per
corsi indetti da Enti o
Amministrazioni varie

Impegno normale
2057/2019

Direttore Programmazione e Finanza

Dott. Gianandrea Todesco

Documento informatico sottoscritto ai sensi dell'art.21 D.Lgs. 82/2005

Venezia, il 12 aprile 2019
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