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Decretazione n. 2019.0000096 autorizzata il 20 febbraio 2019

Oggetto: Creare valore con la sostenibilita - strategie e piani d’azione
CIG Z72271602C

Il responsabile unico del procedimento Martino Conticelli

ClG: Z72271602C

Premesso che I’Autorita di Sistema Portuale ha elaborato il Piano Formativo aziendale che
identifica aree tematiche, contenuti dell’attivita formativa e relativi destinatari e che sta
aggiornando per il trienno 2018-2020;

Visto il bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2019 da cui derivano i budget dedicati agli
obiettivi e attivita in capo alle strutture;

Visto il Decreto n. 5 del 31 marzo 2017 che aggiorna i poteri di rappresentanza e le deleghe;

Viste la richiesta da parte della responsabile area Promozione, Comunicazione e Rapporti
Istituzionali Federica Bosello di far partecipare al corso “Creare valore con la sostenibilita -
strategie e piani d'azione” organizzato dalla SDA Bocconi School of Management la dipendente
Maria Sol Scanferla e I’autorizzazione del Segretario Generale dott. Martino Conticelli nelle
giornate del 18, 19 e 20 marzo 2019 (16 ore) presso la sede di Milano per un costo complessivo
di 2.200,00 €. E' prevista inoltre attivita in distance learning (8 ore) da svolgersi tra il 4 marzo e il
5 aprile 2019.

Il programma assume il punto di vista dell’organizzazione alle prese con i rischi e le opportunita
della sostenibilita, individua i diversi ambiti in cui la sostenibilita si manifesta - la responsabilita
sociale di impresa, la sostenibilita ambientale, la gestione e il coinvolgimento degli stakeholder,
analizza gli sviluppi normativi recenti - quali le B corporation e la dichiarazione non-finanziaria - e
le pressioni provenienti dai mercati internazionali. Il cuore del programma consiste
nell’individuare come un’organizzazione, sulla base di una “materiality analysis”, pud
diagnosticare i propri problemi e introdurre percorsi di innovazione.

Durante le giornate studio saranno affrontati in particolare i seguenti argomenti:

* le sfide della sostenibilita: societa, ambiente, mercati internazionali

* il business case della sostenibilita: il vantaggio di essere sostenibili

* la mappatura e il coinvolgimento degli stakeholder

* la materiality analysis di un business

* i percorsi di innovazione sostenibile e di cambiamento dei business model

* lo sviluppo di un piano d’azione per la sostenibilita nella propria organizzazione

Considerato che appare opportuno sviluppare un percorso formativo coerente sulle materie
proposte per la dipendente individuata.

Ritenuto di dovere procedere ai sensi dell’art. 36 comma 1 lettera A) del d.Igs. 50/2016 e dell’art.
57 del Regolamento di Contabilita e Amministrazione dell’Ente.

Preso atto che il Responsabile Unico del Procedimento per tale affidamento & da identificarsi nel
Segretario Generale Dott. Martino Conticelli.

Ritenuta I'offerta congrua ed in linea con il mercato visti i contenuti del corso e dei docenti
individuati.

Preso atto che le eventuali spese di trasferta trovano copertura nell'impegno sorto con la
decretazione n. 8 del 4 gennaio 2019.
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affidare alla SDA Bocconi School of Management il corso di formazione su “Creare valore
con la sostenibilita - Strategie e Piani d’azione” a favore della dipendente sopra individuata per
un importo totale di € 2.200,00 (esente Iva ex art. 10 Dpr 633/72);

impegnare la somma complessiva di € 2.200,00 al capitolo 112.50 “spese per I’
organizzazione di corsi per il personale” del bilancio di previsione del corrente esercizio
finanziario a favore della societa sopra individuata SDA Bocconi School of Management.

Il Segretario Generale

Martino Conticelli
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

La spesa complessiva di € 2.200,00 e stata posta a carico del/i seguente/i capitolo/i dove trova
copertura nelle somme stanziate:

Anno | Capitolo Impegno CIG CUP Importo in € Descrizione Nota impegno
Spese per |'organizzazione
27227160 di corsi per il personale e | Immpegno normale
2019 112.50 |[2019.00000863 e 2200.00 partecipazione a spese per 863/2019

corsi indetti da Enti o
Amministrazioni varie

Direttore Programmazione e Finanza

Venezia, il 20 febbraio 2019

Dott. Gianandrea Todesco

Documento informatico sottoscritto ai sensi dell'art.21 D.Lgs. 82/2005
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