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DECRETO N.4630c DEL 3l.ol.2o44

Individuazione del Responsabile della prevenzione della corruzione (legge
190/ 2012) e del Responsabile della trasparenza (art. 43 D.lgs. 33/2013)

IL PRESIDENTE

VISTO:
- che con legge 6 novembre 2012 n. 190, il legislatore ha posto le disposi-
zioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
nella Pubblica Amministrazione;

-che I'articolo 7 della legge 190/2012 impone l'individuazione, all'interno
della struttura organizzativa dell’Ente, di un Responsabile della prevenzione
della corruzione tra i dirigenti di ruolo di prima fascia in servizio;

-che la C.L.V.L.T. oggi A.N.A.C. (Autorita Nazionale AntiCorruzione) con deli-
bera n. 72/2013 ha approvato il Piano Nazionale Anticorruzione come pre-
disposto dal Dipartimento della Funzione Pubblica presso la Presidenza del
Consiglio dei Ministri;

CONSIDERATE

-la nota del Dipartimento della Funzione Pubblica in data 24 ottobre 2013,
che afferma la piena soggezione delle Autorita Portuali agli obblighi previsti
per le pubbliche amministrazioni dalla legge n.190/2012, ed altresi la nota
del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti n. 11761, secondo cui il
Responsabile per la prevenzione della corruzione nelle Autorita Portuali va
individuato in una figura dirigenziale con ruolo di ordinamento della strate-
gia di prevenzione della corruzione non appartenente a settori dell’Ente in
potenza maggiormente sensibili alla corruzione;

VISTO:
-I'art. 1, comma 8, lett. f) della legge 190/2012, che prevede I'obbligo per le

Amministrazioni di adottare il piano triennale di prevenzione della corru-
zione (P.T.P.C.);

- I'art. 1, comma 9, lett. f) della legge 190/2012, prevede che nell’ambito
del piano di prevenzione della corruzione siano individuati “specifici obbli-
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ghi di trasparenza ulteriori rispetto a quelli previsti da disposizioni di leg-

7

ge;

- I'art. 11 del D.Igs. n. 150 del 2009 prevede I'obbligo per le Amministrazioni
di adottare il programma triennale per la trasparenza e integrita (P.T.T.1.),
successivamente disciplinato dall’art. 10 del D.lgs. n. 33/2013 “Riordino
della Disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita e diffusione delle in-
formazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, che ne prevede altre-
si la pubblicazione sul sito istituzionale, in apposita sezione;

- con delibera n. 105 del 2010 la C.I.V.L.T. ha demandato a ciascuna ammini-
strazione il compito di designare il Responsabile della Trasparenza nella
persona di un Dirigente "che sia il referente non solo del procedimento di
formazione, adozione e attuazione del programma, ma dell'intero processo
di realizzazione di tutte le iniziative volte, nel loro complesso, a garantire un
adeguato livello di trasparenza, nonché la legalita e lo sviluppo della cultura
dell'integrita ."

PRECISATO INOLTRE CHE:

-il Programma Triennale per la trasparenza e, pil in generale I'attuazione
del principio di trasparenza, realizza di per sé una misura di prevenzione,
consentendo il controllo da parte degli utenti dello svolgimento dell’attivita
amministrativa;

- il Programma Triennale per la trasparenza, per i motivi esposti, dovra es-
sere coordinato con il Piano Triennale per la prevenzione della corruzione in
modo da assicurare un’azione sinergica tra le misure e garantire la coinci-
denza tra gli ambiti temporali di riferimento;

ATTESO CHE:

-il Dipartimento della Funzione Pubblica, presso la Presidenza del Consiglio
dei Ministri, con le circolari numero 1 e 2 del 2013 ha precisato che le fun-
zioni e i compiti del Responsabile della prevenzione della corruzione e del
Responsabile della trasparenza, precisando altresi che la scelta dovrebbe
ricadere su un dirigente che: 1. non sia stato destinatario di provvedimen-
ti giudiziali di condanna; 2. non sia stato destinatario di provvedimenti di-
sciplinari; 3. abbia dato dimostrazione, nel tempo, di comportamento inte-
gerrimo;
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- I'art. 43 del D.Igs. n. 33/2013 disciplina nel dettaglio i compiti e funzioni
del Responsabile per la Trasparenza, prevedendo che “ il Responsabile per
la prevenzione della corruzione svolge di norma, le funzioni di Responsabile
per la trasparenza”, pertanto rimettendo all’Amministrazione la scelta in
ordine all'individuazione delle figure di Responsabile per la prevenzione del-
la corruzione e Responsabile per la Trasparenza in due soggetti distinti i
quali dovranno coordinare le rispettive azioni in quanto strettamente colle-
gate, altresi promuovendo un costante dialogo con tutte le Strutture
dell’Ente;

- il Dipartimento della Funzione Pubblica ha inoltre segnalato
I'inopportunita di nominare coloro che si trovino in una situazione di po-
tenziale conflitto di interessi, come chi opera in settori tradizionalmente
esposti al rischio di corruzione: uffici che seguono le gare d’appalto o che
gestiscono il patrimonio;

CONSIDERATO ALTRESI’CHE:

-il Responsabile della prevenzione della corruzione svolge i compiti seguen-
ti:

1. entro il 31 gennaio di ogni anno, propone all’organo di indirizzo politico,
per I'approvazione, il Piano triennale di Prevenzione della Corruzione la cui
elaborazione non pud essere affidata a soggetti estranei
all’Amministrazione (art. 1 comma 8 L. 190/2012), con i contenuti di cui
all’art. 1 comma 9 L. 190/2012;

2. entro il 31 gennaio di ogni anno, definisce le procedure appropriate per
selezionare e formare i dipendenti destinati ad operare in settori di attivita
particolarmente esposti alla corruzione;

3. verifica I'efficace attuazione e I'idoneita del Piano triennale di Preven-
zione della Corruzione;

4. propone 'eventuale modifica del piano, anche a seguito di accertate si-
gnificative violazioni delle prescrizioni, cosi come qualora intervengano
mutamenti nell'organizzazione o nell'attivita dell'amministrazione;

5. d'intesa con il Dirigente competente, verifica I'effettiva rotazione degli
incarichi negli uffici preposti allo svolgimento delle attivita per le quali & piu
elevato il rischio che siano commessi reati di corruzione;

6. entro il 15 dicembre di ogni anno, pubblica nel sito web
dell’amministrazione una relazione recante i risultati dell’attivita svolta e la
trasmette all’'organo di indirizzo;

7. nei casi in cui I'organo di indirizzo politico lo richieda o qualora il Dirigen-
te lo ritenga opportuno, il responsabile riferisce sull’attivita;
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-il Responsabile per la trasparenza svolge i compiti seguenti:

1. predispone il piano triennale per la trasparenza ed integrita P.T.T.| .e lo
aggiorna;

2.controlla il corretto adempimento degli obblighi di pubblicazione previsti
dalla normativa;

3.segnala all’organo politico ed alla C.I.V.I.T. ora A.N.AC. i casi di mancato o
ritardato adempimento degli obblighi di pubblicazione per attivazione di
procedimento disciplinare e altre forme di responsabilita controllare e assi-
cura la regolare attuazione dell’accesso civico.

VISTI gli artt.8 e 9 della Legge 28 gennaio 1994, n°84 e s.m.i;

VISTO il comma 7 dell’articolo 1 della legge 190/2012 di attribuzione della
competenza alla nomina del responsabile della prevenzione della corruzio-
ne, all’organo di indirizzo politico;

VISTE le competenze del dott. Gianandrea Todesco, Direttore della Direzio-
ne Programmazione e Finanza e del Cap. Antonio Revedin, Direttore della
Direzione Pianificazione Strategica e Sviluppo;

SENTITO il Segretario Generale;

decreta

e diindividuare nel dott. Gianandrea Todesco il Responsabile della pre-
venzione della corruzione;

o di individuare nel Cap. Antonio Revedin il Responsabile per la Traspa-
renza;

o didisporre la comunicazione delle nomine, unitamente alla qualifica e
all’e-mail dei suddetti responsabili, alla Commissione Indipendente per
la Valutazione, la Trasparenza e I'Integrita della pubblica amministra-
zione (CIVIT), designata quale Autorita Nazionale Anticorruzione (art. 1
co. 2 legge 190/2012) indirizzo: segreteria.commissione @civit.it;

o distabilire che la durata dell'incarico ha decorrenza immediata e termi-
nera alla scadenza dei tre anni di vigenza del primo Piano Triennale,
dando atto che nessun compenso verra attribuito per lo svolgimento
dello stesso;
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o di stabilire che al Responsabile della Prevenzione ed al Responsabile
della Trasparenza spettano tutti i compiti indicati nella legge, in partico-
lare rispettivamente la predisposizione del Piano Triennale della pre-
venzione della corruzione e del Piano Triennale per la trasparenza ed
integrita, da approvarsi entro il 31 gennaio 2014 e di rimandare al Se-
gretario Generale eventuali interventi organizzativi che si renderanno
necessari per I'espletamento dell’incarico in oggetto;

o di dare atto che la presente disposizione sara pubblicata sul sito del
internet dell’Autorita Portuale di Venezia, nella sezione denominato
“Amministrazione Trasparente”.

Venezia, =\.ot. =4

IL PRESIDENTE
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