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DISPOSIZIONE DI SERVIZIO N.519DEL 2 .03.20l¢

Procedura di selezione per I'assunzione con un contratto di
lavoro subordinato a tempo pieno e indeterminato di un
funzionario di 1° livello — Approvazione graduatoria.

IL SEGRETARIO GENERALE

VISTA la legge n. 84/94;
VISTO il C.C.N.L. dei lavoratori dei porti;

TENUTO CONTO della pianta organica deliberata dal Comitato Portuale il 18
giugno 2009 e approvata dal Ministero delle Infrastrutture e Trasporti con
nota M_TRA/PORTI/9337 del 14 luglio 2009;

VISTA la vigente procedura PR 10.2 rev. 4 “Reclutamento, selezione e inseri-
mento”;

PREMESSO che con decreto n. 1849 del 14/12/2015 é stata indetta una sele-
zione per |'assunzione con un contratto di lavoro subordinato a tempo pieno
e indeterminato di un funzionario di 1° livello;

TENUTO CONTO che l'avviso di selezione & stato pubblicato nella sezione
“Autorita Portuale di Venezia - Amministrazione Trasparente” del sito
www.port.venice.it, sulla Gazzetta Ufficiale n. 96 del 15/12/2015, sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Veneto n. 118 del 18/12/2015, sull’albo del Co-
mune di Venezia nonché diffuso presso i centri per I'impiego delle Citta Me-
tropolitane di Venezia, Padova e Treviso;

PREMESSO che con i decreti n. 1885 del 26/02/2016 e n. 1889 del
07/03/2016 sono state nominate la Commissione e le Sottocommissioni in-
caricate dello svolgimento della selezione in parola;

ATTESTATA che & stata esperita la procedura di mobilita prevista dall’art. 23
della L. 84/94;

ATTESO che l'iter selettivo prescritto & stato svolto nelle seguenti date:
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e 07/03/2016: prova preselettiva;

e 21/03/2016: prova scritta;

e 22/03/2016: prove di idoneita di informatica e psico-attitudinale e
colloquio orale di verifica delle competenze specialistiche.

PRESO ATTO delle attivita svolte dalla Commissione e dalle Sottocommis-
sioni;

TENUTO CONTO che la Commissione ha stilato la graduatoria di merito,

DISPONE
ARTICOLO 1

Di approvare la seguente graduatoria relativa alla procedura di selezione per
I"'assunzione con un contratto di lavoro subordinato a tempo pieno e indeter-
minato di un funzionario di 1° livello.

Esito Esito \ﬁlult Prove diidoneita
Nominativo prova | prova e Tot. 1° 2° Inform Psico-
) preferen . . . I
scritta | orale sl Lingua | Lingua | atica |attitudinale
De Boni Alessia 48 57 5 110 | Idonea | Idonea |Idonea| Idonea

ARTICOLO 2

Di dichiarare vincitrice della procedura di selezione menzionata la dott.ssa
Alessia De Boni.

ARTICOLO 3

Di trasmettere all’Area Amministrazione del Personale il presente atto per il
seguito di competenza.

ARTICOLO 4

Di pubblicare la presente disposizione di servizio nella sezione “Autorita Por-
tuale di Venezia - Amministrazione Trasparente” del sito www.port.venice.it.
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